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文件之一

  中国拍卖行业协会拍卖师分会

2024 年执委会年会暨 2025 年工作会议

议 程

时间：2025 年 1 月 21 日（星期二） 上午 10:00-11:30

地点：腾讯会议（918-957-248）

参会人员：全体拍卖师分会执委

主持：季乐秘书长

会议内容：

一、听取《拍卖师分会一届执委会 2024 年工作报告》；

二、听取《拍卖师分会 2024 年收支情况及 2025 年预算的报

告》；

三、听取《<中国拍卖行业协会拍卖师分会自律公约监管委
员会工作规则>的起草说明》

四、审议表决相关事项；

五、听取《关于拍卖师分会吸收会员及相关情况的报告》；

六、表彰通报；

七、其它事宜；

八、会议总结
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文件之二 

 

拍卖师分会一届执委会 2024 年工作报告 

 

 

拍卖师分会执委： 

2024 年是中华人民共和国成立 75 周年，是实现国民经

济和行业发展“十四五”规划目标任务的关键一年。中拍协

拍卖师分会以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

全面贯彻新发展理念，着力推动行业高质量发展，以“服务、

自律、维权、发展”为宗旨，以解决拍卖师职业成长中的实

际问题为导向，持续加强制度建设、着力促进业务交流、优

化拍卖师服务管理，开展了一系列工作，现将相关情况报告

如下，请予审议。 

一、2024年拍卖师队伍发展情况 

根据中拍协拍卖师信息管理系统统计，截至 2024 年 12

月底，全国取得拍卖师职业（执业）资格证书人员数量为

16549人，其中 2024 年第 36期新增 854人。目前共计 13347

名拍卖师通过 2025年注册并正常执业，较上一年度增加 2.9%。 

拍卖师执业分布情况与各地经济及拍卖业务发展水平高

度相关。目前，注册拍卖师人数超过千人的省市有 4 个，为
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广东省（1264人）、北京市（1165人）、山东（1098人）、河

北（1031人）；拍卖师人数在 500-1000人之间的省市有 5个：

江苏省（934 人）、浙江省（742 人）、上海市（614 人）、河

南省（551 人）、四川省（530人）；拍卖师人数在 500-300 人

之间的省区有 6个：福建省（459人）、安徽省（441 人）、辽

宁省（420 人）、湖南省（385 人）、湖北省（376 人）、江西

省（301 人）。此外，拍卖师队伍构成年轻化、专业背景多元

化，以及就业方向灵活正在成为拍卖师队伍的新特点。 

二、2024年分会工作情况 

（一）办好重点活动，促进业务交流 

2024年以来，分会以办好重点活动为抓手，将全国分为

五个片区分别组织拍卖师交流活动。6月 28日由中部片区承

办的拍卖师交流活动“新业态、新动力、新格局”拍卖业务

创新发展论坛在济南圆满举办，中部片区五省一市代表（上

海、山东、河南、安徽、江苏、湖北）进行主题发言。各个

代表结合自身经验，围绕拍卖行业的发展趋势、技术创新、

业务模式创新展开深入研讨，为拍卖业务的守正创新提供了

新的思路和方向。 

9 月 30 日，为庆祝祖国 75 周年华诞，拍卖师分会北部

片区五省两市（北京、天津、河北、辽宁、吉林、黑龙江、

内蒙古）拍卖师代表同唱《歌唱祖国》，祝福祖国、祝福行业。
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浏览量达四千余次，业内外多人点赞并转发，提升拍卖师职

业形象，增强拍卖师职业荣誉感！ 

西北片区和西南片区也于 12 月上旬分别举办了拍卖师

交流活动，宣讲《拍卖师自律公约》，组织拍卖师围绕执业

中遇到的问题进行交流，同时颁发本片区第五批“执业二

十年”证书。 

12 月 18 日下午在武汉成功举办第二届公益慈善拍卖论

坛，多位专家进行从各角度对公益慈善展开解读和分享。 

（二）挖掘队伍潜力，促进拍卖师自我服务与发展 

分会工作的根基在拍卖师、力量在拍卖师。围绕队伍潜

力挖掘，主要做了两方面工作。 

一是结合“新媒体拍卖师种子计划”工作组，对拍卖师

队伍和拍卖行业进行正向宣传，分小组针对协会重点活动和

自选题材积极开展新媒体采访、制作、传播等工作，累积制

作并通过中拍协视频号发布视频 30 多个，在业内外发挥了

良好的传播效应，实现拍卖师队伍自我服务与发展。  

二是继续做好“拍卖师分会法律服务专家团”的服务工

作。继续以“每周值班律师”的形式做好对分会会员的法律

服务工作，全年累积安排 51 名律师参与该项工作。此外，还

充分发挥该团队的专业优势，参与分会与法律相关的自律公

约起草、政策文件制定、案例指导意见研究等工作。 
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（三）推进拍卖师职业资格顶层设计、助力多层次人才

建设 

拍卖师职业资格制度是拍卖师队伍长远发展的制度保

障。2024年以来，拍卖师分会对标国家职业资格制度改革方

向，做了一些工作。 

一是积极参与《拍卖师执业资格制度暂行规定》的修订

工作，就修订内容向部分省拍协、拍卖企业征求意见，并就

修订工作向商务部、人社部进行汇报。二是积极参与拍卖服

务师教材编写研讨工作，为丰富拍卖行业多层次的人才建设

提供经验分享。 

（四）强化自律维权，保障执业安全 

为切实保障拍卖师执业安全，2024 年，分会从自律和维

权两个方面做了以下工作： 

一是发布《拍卖师自律公约》。经中国拍卖行业协会拍卖

师分会执委会 2023年年会审议，通过了《拍卖师自律公约》，

并于 2024 年 1月 29 日在中拍协官网正式发布。在全年的各

项培训和活动中，积极开展公约的宣贯，取得良好的效果。 

二是建立自律约谈与权益维护机制。对存在投诉、举报、

违规的涉事拍卖师，及时了解实际情况、进行诫勉谈话；对

查实存在刑事犯罪、违规操作的，提交进行纪律处分。对各

类政法来函要求配合侦办的，分会全程给予法律支持，在依
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法依规配合侦办过程中最大限度保护拍卖师的合法权益；对

拍卖师劳动纠纷提出法律援助的，也由分会法律服务团律师

给予帮助。 

三是《自律公约监管委员会工作规则》起草工作。为明

确自律监管委员会的工作职责，保障其及时、有效地执行《拍

卖师自律公约》，根据《中华人民共和国拍卖法》《中国拍卖

行业协会拍卖师分会工作规则》和《拍卖师自律公约》，经征

求拍卖师、执委、省拍协和法律专家意见，形成《自律公约

监管委员会工作规则》审议稿，提交会长办公会审议。自律

监管委员会作为《拍卖师自律公约》的执行机构，接受同业

及社会的投诉、举报，对拍卖师违反公约的行为进行监督和

处理。 

三、2025年拍卖师分会工作思路 

各位执委，2024年以来，全体拍卖师主动适应形势，立

足创新、担当责任，有效保障了行业经营的稳中有进。但是，

经济增速放缓、数字化转型挑战、政策性因素干扰，以及外

部环境不确定性的加剧，拍卖师队伍的高质量发展正面临前

所未有的挑战。面对这些问题，建议 2025年拍卖师分会要

继续认真学习党的二十届三中全会精神，全面准确把握进一

步全面深化改革的总目标，以促进拍卖师更好参与拍卖行业

转型发展、实现拍卖师群体高质量发展为目标，做好顶层设
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计、强化专业建设，紧抓行业自律，服务会员发展，重点做

好以下工作：  

（一）推进职业资格制度修订，完善管理规定修改 

继续推进《拍卖师职业资格制度规定》的修订工作；对

照《拍卖师职业资格制度规定》修订《拍卖师监督管理规定》。

随着 130 号文修订工作的推进，《拍卖师监督管理规定》的修

订工作已经启动。130 号文是国家部委层面对拍卖师地位和

作用提纲挈领进行的规定，而《拍卖师监督管理规定》是中

拍协从实际层面对拍卖师监督和管理方面做出的更细致的

要求。在进行修订时从三个方向作为修订思路：一是贴合修

订的 130 号文对监督管理规定的大方进行调整，二是结合当

前拍卖师管理的实际情况，针对近几年在拍卖师管理工作中

发现的问题，对管理规定进行细化完善，三是针对当前拍卖

师执业过程中的新业态、新环境对监督管理规定做前瞻性的

思考。 

（二）加强专业建设，促进业务交流 

一是强化拍卖师专业领域的研讨交流。围绕标准宣贯，

组织细分拍卖领域的专业拍卖师相互学习、借鉴提高；二是

组织开展拍卖师交流学习。分片区、分特长类型组织开展拍

卖师交流活动，帮助拍卖师打开视野、提升水平。三是继续
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发布第六批“执槌 20 年”拍卖师名单，适时组织线下纪念证

书颁发及交流论坛活动。 

（三）完善服务体系，提高服务水平 

一是强化拍卖师法律服务。充分发挥拍卖师分会法律服

务专家库的专业资源，开展“拍卖师法律咨询典型问题及解

答”研讨，对咨询情况进行及时总结归纳。继续执行每周律

师值班制度，为分会会员提供法律指导和维权咨询服务。通

过各方面宣传建立队伍品牌形象，并持续纳新。二是完善会

员管理线上系统。重点加强拍卖师招募及注册管理，优化入

会流程，做好分会会员信息维护，基于会员数据进一步扩展

精准服务。 

（四）紧抓行业自律，维护队伍形象 

一是通过各类活动继续开展《拍卖师自律公约》集中学

习。二是根据《自律公约监管委员会工作规则》，接受同业及

社会的投诉、举报，对群众反映的违法违规违纪的拍卖师开

展自律约谈等工作，及时处理出现的不良现象，不断提高拍

卖师队伍的诚信素质，维护拍卖师队伍的形象和声誉，促进

拍卖行业的健康发展。 

（五）发挥队伍潜力，扩大社会影响 

一是促进拍卖师队伍对内承担更多行业责任。发挥拍卖
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师队伍年轻化、多元化的优势，组织不同职业背景的拍卖师

建立不同的工作组，承担行业公益性工作。二是推动拍卖师

队伍对外更多参与社会公益事业。联合公益慈善组织，适时

组织开展公益慈善拍卖研讨及实践活动，支持会员发挥拍卖

专业优势参与公益活动。三是以“新媒体种子计划”为抓手，

做好中拍协成立 30 周年系列活动的宣传工作，加强自我成

长、自我宣传的功能，扩大拍卖师职业的社会宣传与推广。

此外，还要鼓励各地团体执委、骨干拍卖企业有计划的推荐、

培养拍卖师参与社会公共事务，把优秀拍卖师推向各级新阶

层组织、人大、政协参政议政。 

各位执委，2025年中国拍卖行业协会即将迎来成立 30周

年，在这一特殊历史节点，我们不仅要回顾过往的辉煌成就，

更要展望未来，把握机遇，以更加坚定的步伐迈向新的征程。

希望各位执委继续发挥骨干带头作用，以对拍卖师队伍和拍

卖行业发展的高度责任感，努力担当、扎实工作，全力开创

拍卖师分会工作的新篇章、全力推动拍卖师队伍在我国拍卖

事业的改革发展中贡献出更大的力量！ 

以上报告，请审议。
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附件 1：  2025 年拍卖师分会工作计划 

序号 工作名称 工作安排 时间 地点 牵头人 联络人 

1 

分会会议 

会长办公会：定期研究并决定分会重点工作                          每半年  

贺慧 季乐 刘颂 2 召开拍卖师执委会年会 12月  

3 第二届换届大会 12月  

4 

政策研究 

参与修订《拍卖师职业资格制度规定》 

全年 

 王中明 

李伟 

王俪潼 

郑晓星 

关海亮 

杨国益 

5 参与修订《拍卖师监督管理规定》  郑未萌 

6 修订《中国拍卖行业协会拍卖师分会工作规则》  主金坤 

7 参与拍卖服务师教材编写及认定机构设立工作  季乐 

8 
重要活动 

发布第六批“执槌 20年成就”拍卖师名单 

举办颁证及交流活动 
4月   

贺慧 
刘颂 

9 拍卖师分区交流活动 全年 各片区 季乐 刘颂 

10 

会员服务 

开展法律咨询值班服务、疑难案例交流 2-12月  法勇生 刘仁堂 季涛 

11 分会会员招募 全年  刘金平  刘颂 

12 “企业-拍卖师招聘信息对接平台”宣传及管理 全年  袁国良 

陈小桥  娜晴 

李鹏 李葆华  

郑旖 

13 

行业自律 

组织学习并签署《拍卖师自律公约》 全年  李永红 

刘绘 贺立彬 

张怡  位琳 

刘仁堂 

14 
成立拍卖师分会自律公约监管委员会，开展违纪拍卖师自

律约谈工作 
全年  苗华甫 季乐 刘颂 

15 

职业宣传 

开展会员职业情况统计 上半年  陈红军 刘颂 

16 开展新媒体拍卖师工作组宣传工作 3月-12月  杨宏 贺晶晶 

17 编辑出版《第五届拍卖师大赛点评》 下半年   刘颂 
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文件之三 

 

关于拍卖师分会 2024 年收支情况及 

2025 年预算的报告 

 

 

拍卖师分会执委： 

现将 2024年分会支出情况及 2025年工作预算报告如下，

请予审议： 

一、2024年收支情况 

2024 年，分会收入合计 61.7 万元，支出合计 66.13 万

元。 

收入方面，主要来源为 2024 年代收的协会个人会员费

（分会会员）,共计 61.7万元。 

支出方面，合计为 66.13 万元。主要支出项目包括会员

服务 64.78 万元、执业交流 0.75 万元，以及分会工作支出

0.60万元。 

此外，分会工作还得到了广大分会会员、所在企业及相

关机构的支持。参与政策研究、维权保障、交流分享、法律

咨询等工作的拍卖师均为公益服务，未支取报酬；分片区组

织各类交流和论坛活动得到了个人执委及所在公司和当地
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省拍协的大力支持。在此对以上单位和个人表示感谢。 

2023 年收支情况    

序号 收入项目 
收入金额

（元） 

支出(成本) 

项目 

支出(成本) 

金额（元） 
备注 

1 会费收入 617,000     
2021 年拍卖师分会会员会费（协会

个人会员会费） 

2     

会员服务 

493,600  免除拍卖师网络继续教育费用 

3   148,080 会员赠刊费用 

4     6,120 
免除拍卖师注册、变更、证书补办

费用 

5     执业交流 7, 500 执槌 20 年拍卖师证书制作 

6    分会工作 5,971  线下会议 

合计   617,000   661,271 超支部分由协会拨付 

 

二、2025年预算 

本着节约可控的原则，按照年度工作计划确定的主要工

作任务，参考上一年度项目活动的支出成本情况，编制拍卖

师分会 2025 年度预算如下： 

预算年收入 60 万元，来源于代为收取的协会个人会员

会费；预算支出 83.5 万元，主要有针对缴纳会费会员的会员

服务支出 79 万，以及其他重要活动、会议等支出 4.5 万元。 

预算收支缺口约为 23.5万元，计划通过协会拨款、对外

开展活动、接受各类机构及个人捐赠等渠道予以解决。 
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2025 年预算     

序号 收入项目 
预算收入 

（元） 
支出项目 

预算支出

（元） 
备注 

1 会费收入 600,000     拍卖师分会会员会费（协会个人会员会费） 

2     常规会议 10,000  会长办公会、执委会年会（线下） 

3     政策研究 5,000  《拍卖师分会工作规则》修订会议（线下） 

4     
重要活动 

10,000  执槌 20 年拍卖师证书制作 

5     20,000  拍卖师分区交流活动 

6     

会员服务 

640,000  免除拍卖师网络继续教育费用 

7     144,000  会员赠刊费用； 

8   6,000 免除拍卖师注册、变更、证书补办费用 

共计   600,000    835,000    

 

以上报告,请审议。 
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文件之四 

 

《中国拍卖行业协会拍卖师分会自律公约监

管委员会工作规则》起草说明 

 

 

分会会长办公会： 

为明确自律监管委员会的工作职责，保障其及时、有效

地执行《拍卖师自律公约》，根据《中华人民共和国拍卖法》

《中国拍卖行业协会拍卖师分会工作规则》和《拍卖师自律

公约》，经调研并征求拍卖师、执委、省拍协和法律专家意见，

已形成《中国拍卖行业协会拍卖师分会自律公约监管委员会

工作规则》（审议稿），现就有关情况说明如下： 

一、起草背景 

2024 年 1 月 29 日《拍卖师自律公约》（以下简称《公

约》）正式发布，为规范拍卖师与其职业身份有关的执业行为，

塑造并维护中国拍卖师的良好形象和声誉，促进拍卖行业的

健康发展，起到不可替代的作用。《公约》中第二章自律条款

（共十五条）以“七要八不要”的形式对拍卖师的行为做出

了明确的规定；第三章公约执行明确了《公约》的执行机构
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为自律公约监管委员会和其工作方向。所以，为明确自律公

约监管委员会工作职责，完善自律公约监管委员会成员产生

规则，落实《公约》对拍卖师自律的重要作用，制定《中国

拍卖行业协会拍卖师分会自律公约监管委员会工作规则》

（以下简称《规则》）。 

二、起草过程 

《规则》于 2023年下半年开始起草，起草之初参考了律

师和其他职业的自律公约监管委员会工作规则，经向部分拍

卖师、执委、省拍协和法律专家征求意见后，形成征求意见

稿，并经 2024 年 4 月分会会长办公会讨论修改，形成提交

本次会议的《规则》（审议稿）。 

三、主要内容 

《规则》（审议稿）共四章十四条，主要分为总则、职责、

成员和附则四部分。 

第一章 总则。明确《规则》的制定目的、自律监管委员

会的工作宗旨和基本原则等。 

第二章 职责。规定自律监管委员会的工作内容和职责范

围。 

第三章 成员。明确自律监管委员会的成员产生方式、基

本条件和调整方法。 
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第四章 负责。规定《规则》的通过和解释机构。 

以上是对《规则》起草情况的说明，提交会长办公会审

议。 
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附件 2：

中国拍卖行业协会拍卖师分会自律公约

监管委员会工作规则

（审议稿）2025.1.21 

 

第一章 总 则 

    第一条 为明确中国拍卖行业协会拍卖师分会自律公约

监管委员会（以下简称自律监管委员会）的工作职责，保障

其及时、有效地执行《拍卖师自律公约》，根据《中华人民共

和国拍卖法》《中国拍卖行业协会拍卖师分会工作规则》和

《拍卖师自律公约》，制定本规则。 

    第二条 自律监管委员会的宗旨是贯彻、落实《拍卖师自

律公约》的执行工作，规范拍卖师与其职业身份有关的执业

行为，塑造并维护中国拍卖师的良好形象和声誉，促进拍卖

行业的健康发展。 

    第三条 自律监管委员会遵循爱国守法、公平公正、服务

为本的基本原则。 

    第四条 自律监管委员会作为《拍卖师自律公约》的执行

机构，接受同业及社会的投诉、举报，对拍卖师违反公约的

行为进行监督和处理。 

第五条 自律监管委员会设办公室，负责日常事务。办公
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室设在拍卖师分会秘书处。 

 

第二章 职 责 

    第六条自律监管委员会对拍卖师违反《拍卖师自律公约》

的行为进行调查核实，调查过程应客观公正。 

    第七条 自律监管委员对拍卖师的执业行为进行监督，并

根据拍卖师违反公约的实际情况和情节轻重进行处理。 

    情节较轻的，对拍卖师给予诫勉谈话或通报批评的处理，

同时报送拍卖师所在单位和中国拍卖行业协会行业自律办

公室。 

    情节较重的，提请中拍协拍卖师管理部门依据相关规定

给予拍卖师警告、暂停或吊销执业资格的处罚。 

    第八条 自律监管委员会根据对拍卖师的投诉、举报的情

况，召开工作会议。就如何完善拍卖师监督机制、切实解决

投诉问题等事项研究讨论并形成决议。 

同时，对履行公约启模范作用，为拍卖师职业创造良好

声誉的拍卖师，应以适当方式进行表彰鼓励。 

 

第三章 成 员 

    第九条 自律监管委员会成员从拍卖师分会执委中产生，

由 9 人组成，其中团体执委 6名，个人执委 3名，名单由中

拍协秘书处推荐，拍卖师分会会长办公会通过后产生。 
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    第十条 自律监管委员会的成员应当同时具备以下基本

条件： 

（一）遵纪守法，品行端正，无违法犯罪和其他违规违

纪记录； 

（二）熟悉拍卖行业相关法律法规和规章制度； 

（三）坚持原则、实事求是，公正廉洁、为人正派、作

风扎实，能客观公正地进行自律监管工作。 

    第十一条 自律监管委员会成员原则上每两年调整一次。

如无法正常履职，应提前一个月告知自律委员会办公室，中

拍协秘书处负责进行人员增补或调整。 

第十二条 自律监管委员会成员应积极参加会议，认真

落实执行会议决定。连续两次无理由不参加会议的，视为自

动放弃成员资格。 

 

第四章 附 则 

    

第十三条 本规则由拍卖师分会会长办公会审议通过后正

式生效。 

    第十四条 本规则由自律监管委员会负责解释。 
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文件之五 

 

关于拍卖师分会吸收会员及相关情况的报告 

 

拍卖师分会执委： 

会员是协会的立会之本，发展会员、服务会员是协会的

基础性工作。2024 年，拍卖师分会在不断提高会员服务的基

础上，积极发展新会员，同时开始开展老会员的会籍确认工

作。现将 2024年分会会员情况报告如下： 

一、新会员入会情况 

根据中拍协信息管理系统统计，2023 年新取得拍卖师职

业资格并申请 2024 年注册人员(733 人）中，有 232 人提交

入会申请材料。经审核，符合《中国拍卖行业协会章程》及

《拍卖师分会工作规则》中关于协会个人会员及分会会员入

会的规定，现提交执委会备案（见附件）。 

二、会员会籍确认情况 

根据 2020 年修订的协会章程，为加强协会个人会员管

理，分会自 2021 年起启动了会员会籍确认工作，截至目前

（2025 年 1 月）已有 5138 名拍卖师在会员系统中进行了会
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籍确认（包含第 36 期拍卖师），其中 617 人缴纳了 2024 年

会费并享受相关权益。 

下一步，分会一方面将继续加大吸收新拍卖师入会的工

作力度，另一方面，建议由分会个人执委带头，积极参与个

人会员的会籍确认工作，充分行使会员权力、主动履行会员

义务；同时，建议团体执委积极推动所在省份拍卖师积极完

成个人会员会籍确认工作，为进一步做好会员精准服务打下

基础，为促进分会发展壮大做出应有贡献。 
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附件 3：

2024 年拍卖师分会申请入会人员名单（232 人） 

姓名 管理号 

程建新 3500554 

张蓓 3500561 

傅泽人 3500436 

孙倩 3500004 

陈崧 3500158 

李佳忆 3500403 

钮小雪 3500473 

曾志超 3500718 

王清鹤 3500346 

刘玉 3500437 

王俊杰 3500058 

胡盼 3500483 

沈颖娇 3500681 

付彦甦 3500244 

李述昆 3500792 

蔡伟 3500026 

金臣封 3500734 

杨茹洁 3500242 

陈柏颖 3500021 

杨兆辰 3500541 

王晴 3500332 

李松艳 3500112 

李开鹏 3500665 

陈迪文 3500775 

陈瑜瑜 3500041 

刘景林 3500294 

涂慧萍 3500172 

徐艳艳 3500646 

阮林峰 3500458 

聂南南 3500758 

何成财 3500686 

靳红广 3500660 

文君 3500609 

代舒淇 3500449 

温雅 3500397 

李慧 3500265 

肖政 3500563 

姓名 管理号 

宋斐 3500137 

谢珑 3500011 

周荣怀 3500459 

林小遐 3500402 

周贝贝 3500362 

石岩 3500603 

李娜 3500052 

徐奇颖 3500383 

蔡旻萱 3500290 

商晓燕 3500301 

蒋姗姗 3500372 

李欣 3500225 

刘博 3500642 

陈玉苹 3500183 

靳俊伟 3500370 

朱亚娟 3500204 

陈霖洁 3500618 

冯心怡 3500551 

李娜 3500347 

陈慧琪 3500622 

李博君 3500503 

于力 3500023 

肖砚利 3500340 

雷东全 3500354 

徐京伟 3500511 

苏鹏飞 3500510 

沈楠 3500197 

刘敏君 3500081 

李媛 3500116 

张鑫 3500202 

安守法 3500606 

苏珍 3500369 

马立雪 3500524 

蔡佳苑 3500165 

刘劲 3500005 

刘士玢 3500409 

秦焕明 3500438 

姓名 管理号 

张红 3500181 

陈少萍 3500211 

李鹏 3500313 

王思瑶 3500376 

吕晓天 3500363 

黄仁杰 3500009 

蔡雪晴 3500297 

刘晖 3500343 

王清浅 3500478 

安庆 3500416 

秦超 3500749 

刘莹 3500336 

罗晓岳 3500591 

王舜伟 3500418 

杨蕊屹 3500044 

蔡彦华 3500358 

李娜 3500119 

黄乾瑶 3500012 

贾智存 3500662 

法涛 3500667 

张兰 3500298 

丁宁 3500584 

王尊 3500658 

王彬 3500151 

蒋昆 3500184 

赵远 3500581 

闫敬东 3500295 

张思梦 3500013 

邱少尉 3500018 

许统叶 3500435 

叶浩林 3500714 

刘欣奕 3500756 

金家俊 3500105 

于金弘 3500259 

李松吟 3500794 

回甜甜 3500629 

杜静 3500175 
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姓名 管理号 

张哲 3500419 

李慕子 3500371 

高辉兰 3500235 

付敏琪 3500277 

药奇 3500709 

胡泊 3500472 

张海涛 3500559 

王高伟 3500468 

李夺伦 3500617 

尹文中 3500602 

尹筱榆 3500066 

钱进 3500341 

杨菲涵 3500613 

冯倩 3500707 

高东兴 3500299 

邹雪花 3500509 

蒋杨 3500292 

袁满 3500626 

王影集 3500655 

乔俊芳 3500150 

朱蕾 3500621 

潘凯旋 3500577 

钟琦艳 3500562 

师维佳 3500305 

罗瑞 3500017 

刘敏 3500140 

李愈祺 3500750 

周帅 3500763 

陈熙仲 3500258 

胡素月 3500387 

黄金 3500452 

王迪 3500155 

张炫烨 3500506 

范博然 3500288 

曾博伦 3500430 

关菲 3500406 

向烨 3500054 

余丽 3500291 

胡晓飞 3500635 

张学礼 3500502 

刘亭杉 3500417 

姓名 管理号 

毛宇婷 3500022 

田德珏 3500799 

邓旭 3500485 

杜一诺 3500239 

姚玮 3500461 

王建奇 3500730 

阮泓翔 3500726 

吴婉源 3500713 

孟庆重 3500279 

苑旺 3500373 

王柳 3500224 

刘晓春 3500778 

王函 3500262 

乔俊秀 3500470 

张宇健 3500051 

廖晨 3500065 

夏强 3500085 

陈星桔 3500114 

陈煜 3500154 

王晓飞 3500169 

蔡肖虹 3500171 

赵琼玉 3500199 

李小青 3500342 

王蓝婧 3500378 

李小培 3500414 

宗明 3500590 

赵蓉花 3500633 

彭礼红 3500657 

柳晓霞 3500717 

程玉 3500752 

周巧桐 3500757 

孙娜 3500770 

程靖琇 3500008 

黄楷淇 3500309 

郑乾坤 3500453 

王娅楠 3500528 

李晓敏 3500540 

邱雪婷 3500560 

金东伟 3500568 

孙小永 3500661 

赵文婷 3500689 

姓名 管理号 

李燕 3500747 

李洪彦 3500357 

梅露露 3500634 

姜梓瞳 3500014 

徐佳佳 3500327 

周汝晨 3500496 

何太皓 3500001 

栾豆豆 3500588 

孙崇文 3500060 

张磊 3500578 

吕芸 3500682 

阮鹏飞 3500697 

谭颖 3500352 

张瑞辰 3500631 

廖广湖 3500674 

傅伦权 3500133 

王墨卿 3500312 

杜幸国 3500735 

薛兆文 3500326 

刘少平 3500725 

石鹏峰 3500287 

谈志平 3500690 

姜雪 3500569 

姜宜彤 3500567 

刘畅 3500691 

郑锦璇 3500610 

刘昕彤 3500278 

游佳 3500514 

李林洲 3500182 

王兴 3500194 

张乐瑶 3500434 

王汐楚 3500043 

叶辉 3500782 

郭如毅 3500744 

刘婷婷 3500070 

王雨新 3500575 

尚田田 3500523 

兰世飞 3500344 

吴亚平 3500574 
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